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PROCESO CAS N° 005-2019-MC

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A
UN (1) BAILARIN DE DANZA CLASICA - BALLET

AREA USUARIA SUBDIRECCION DESCONCENTRADA DE PATRIMONIO CULTURAL,

PUESTO UN (1) BAILARIN DE DANZA CLASICA - BALLET

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Participar en la Compafia de Ballet de Trujillo como bailarin en cumplimiento de las funciones y ensayos programados por la
direccidn artistica del elenco, contribuyendo al incremento de la difusion de las manifestaciones culturales a nivel local,
regional y nacional a través de la danza en sus diferentes géneros.

BASE LEGAL

derechos laborales.

N°29060, Ley del Silencio Administrativo.

*  Ley N 229849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N 2 1057 y otorga

* Ley N 230879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

*  Ley N227444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
* Decreto Legislativo N21272 que modifica la Ley N*27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y deroga la Ley

Decreto Legislativo N21057 que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios.

*  Reglamento del Decreto Legislativa N 2 1057, aprobado por Decreto Supremo N2075 — 2008 PCM y modificatorias
aprobadas por Decreto Supremo N2065-2011 PCM.

REQUISITOS o !

PERFIL DEL PUESTO Y/O REQUISITOS MINISMOS DEL PUESTO

DETALLE

Y/O NIVEL DE ESTUDIOS

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO|

Estudios de ballet, en institucién estatal o particular, nacional o extranjera.

CONOCIMIENTOS RELACIONADOS AL SERVICIO

Conocimientos de ballet en lenguaje coreografico, expresion corporal de la
danza y movimiento coreografico que serdn evaluadas a través del desarrollo
de una clase y la ejecucién de una variacion cldsica del repertorio universal .
Criterios a evaluar: estética corporal para el ballet, saltos, giros y bateria.
Para evaluacion técnica postulantes deberan alcanzar CD rotulado con pista a
ejecutar. Asimismo, vestir prendas apropiadas para la evaluacion (mallas y
zapatillas de color negro, pole o bividi color blanco).

Experiencia Especifica:

Los documentos a presentar deberan acreditar fecha de inicio y fin, y/o
tiempo laborado, asi como el cargo, puesto, funcion y/o servicio
desarrollado.

Experiencia especifica minima de 1(un) afio como bailarin, integrante de
alguna agrupacién de ballet, adjuntar constancia laboral.

Acreditar minimo 3 (tres) presentaciones artisticas, adjuntar copias de
diplomas y/o constancias y/o programas de mano.

COMPETENCIAS O HABILIDADES

Trabajo en equipo, orientacion a resultados, proactividad, organizacién y
responsabilidad en el desempefio de sus funciones, capacidad de autocritica
y resolucién de problemas, compromise e identificacién con la institucion.

ANEXO 1 Gula Metodolégica para el Disefio de Perfiles de Puestos para entidades publicas, aplicables a regimenes distintos a la Ley N*
30057, Ley del Servicio Civil, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N* 313-2017-SERVIR-PE, de fecha 29 de diciembre del 2017.




IV. .SERVICIO A REALIZAR

1 Entrenar en los horarios de ensayos y segun rol asignado por el director (a) artistico (a) de la Compafiia de Ballet de Truji
2 Interpretar a través de la danza el rol asignado para el desarrollo de las presentaciones programadas por la Compafiia de
3 Velar por su preparacién fisica, a fin que la misma contribuya con el desempefio de sus funciones como bailarin.

4 Cumplir con los lineamientos internos como integrante de la Compafiia de Ballet de Trujillo.

5 Otras funciones relacionadas a la mision del puesto que el jefe inmediato asigne.

IV. NCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Sede Direccion Desconcentrada de Cultura de La Libertad
Duracién del contrato Hasta por Tres (03) meses.
5/.3,800.00 (Tres mil ochocientos y 00/100 Soles).
Remuneracién mensual
Incluye los monto y afiliacidn de ley, asi como toda deduccion aplicable al trabajador,

V. ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLES
14/05/2019 al
1 |Publicacion del proceso en el Servicio Nacional del Empleo 2410};/203; OGRH
CONVOCATORIA
5 Publicacion de la convocatoria en la Pagina Web de la 14/05/2019 al HeRi
Direccién Desconcentrada de Cultura de La Libertad. 27/05/2019
Registro de datos en la Ficha de Postulacion documentada Publico
28/05/2018
s https://www.ddclalibertad.gob.pe/convocatoriasCAS/ /05/ Interesado
SELECCION
ST ” ; Comité
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Libertad,
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3 Entrevista Perso‘nal:HDweccmnﬂDesconcentrada de Cultura de La Libertad 31/05/2019 Comité
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