PROCESO CAS N° 006-2019-MC

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A

VIGILANTE
AREA USUARIA DIRECCION DESCONCENTRADA DE CULTURA LA LIBERTAD
PUESTO VIGILANTE PARA COMPLEJQ ARQUEOLOGICO DE MOCOLLOPE

OBJETO DE LA CONTRATACION:

salvaguarda y proteccidn del Pateimonio Cultural.

Realizar vigilancia y limpieza del Complejo Arqueolégico de Mocollope, de acuerdo a los procedimientos etablecidos, a fin de contribuir con la

SELEGAL

*

Silencio Administrativo.

Supremo N2065-2011 PCM.

Ley N 229845 que establece |a eliminacién progresiva del régimen especiat det Decreto Legisiativo N 1057 y otorga derechos laborales.

*  Ley N 230879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,

*  Ley N227444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
*  Decreto Legislative N21272 que modificz la Ley N*27444, Ley de} Pracedimiento Administrativo General y deroga la Ley N°29060, Ley del

Decreto Legislative N21057 gue regula ef régimen especial de contratacién administrativa de servicios.

* Reglamento del Decreto Legislativo N 2 1057, aprobado por Decreto Supremo N2Q75 — 2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto

PERFIL DEL PUESTO Y/O REQUISITOS MINISMOS DEL PUESTO

REQUISITOS . . o S UDETALE .
FORMACION ACADEM'CA‘ GRADO ACADEMICO Formacion Basica: Primaria o Secundaria concluida
IY/0 NIVEL DE ESTUDIOS ' '
UR50y/o ESTUDIOS DE ESPECTALIZACION
[5¢ debe acreditar mediante un certificade, constancia u otro medis - No aplica
chaterio.
a8 Cnrsps oy euatnviee madalldad de canarcitacidn: 1alieres

CONOCIMIENTOS RELACIONADOS AL SERVICIO

Conocimientos de Seguridad

Experiencia General:

Para aquelios casos donde se requlere formacién téenica o universitaria,
el tiempa de experiencia se contard desde el momento de egreso de la
formacién correspondiente, lo que incuye también las pricticas
profesionales

Para aquellos casos donde no se requiere formacién téenica yio
profesional {sélo primaria o secundaria) se contard cualg) Tench
laboral

Experiencia general de dos(02) aftos ya sea en sector pdblico o privada

Experiencia Especifica:

Les documentos a presentar deberdn acreditar fecha de Inicio y fin, v/
tiempa laborado, asl como ¢l cargo, puesto, funcldn y/o sapviclo
desarreilado,

Experiencia laboral minima de un (01} afio realizando labores de vigilancia o funciones similares en
el sector piblico o privado

No aplica

COMPETENCIAS O HABILIDADES

Proactividad, responsabilidad, vocacién de servicio

ANEXC 1 Guia Metodoldgica para el Disefio de Perfiles de Puestos para entidades publicas, aplicables a regimenes distintos a ta Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR-PE, de fecha 29 de diciembre del 2017,




V. ,SERVICIO A REALIZAR

1 Realizar Jabores de vigilandia del Complejo Arqualdgico de Mocollope, & fin de cuidar el sitio ¥ sus alrededores.

Realizar labores de limpieza ( diariamente) del Complejo Arqueocldgico de Mocellope a fin de mantener su infraestructura adecuada para
recibir a los visitantes.

3 Realizar rondas de vigilancia del Complejo Arqueoldgico de Mocolfope a efectos de conservar y salvaguardar su integridad.

Reportar diariamente via telefénica, las ocurrencias que se manifiestan an et Complejo Arqueolégico de Mocollope, a fin de actualizar la
informacién y remitirla a la DDC a2 Libertad,

V. \CIALES DEL CONTRATO

©UUCONDICIONES .- * ' T DETALLE
Lugar de prestacidn del servicio Complejo Arqueoidgico de Mocollope
Duracidn dei contrato Hasta por Tres (03] meses,
$/.1,300.00 (Un mil trescientos y 00/100 Nuevos Scles}.
Remuneracion mansual e
incluye los monto v afiliacién de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

V. ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLES
05/2
t [Publicacién del proceso en el Servicio Nacional det Empleo 1:;,/02/2;2? OGRH
CONVOCATORIA
5 Publicacidn de ta convocataria en la Pégina Web del 14/05/2019 al OGRH
Ministeric de Cultura 27/05/2019
R Fi ! .
3 Registro de datos en la Ficha de Postulacion documentada 28/05/2019 Publico
https://www.cultura.gob.pe/convocatoriasCAS/ Interesado
_ SELECCION
s D\ )
{‘,@“‘madﬂdsgvo . 4 |Evaluacion Curricular 25/05/2019 Comité
;’“f@"ﬁ o %%\\ Evaluador
1 3
YA R o R . -
I G 2L il {Publicacién de Resultados: Relacion de postulantes apto a la Entrevista
s P - 9 OGAH
g § g » Personal, en la Pagina Web del Ministerio de Cultura. 29/05/201
A

4%;,,,,“3;«:“' / 6 Entrevista Pers?nal‘.: Ministeﬁo de Cultura 30/05/2019 Comité
J Jr Independencia N° 572 Trujillo Evaluador

Publicacién de RESULTADO FINAL, en la Pagina Web

QOGRH
www.ddclafibertad.gob.pe 30/05/2019

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

8 |Suscripcidn y Registro del Contrato 3/06/2019 QOGRH




