DIRECCION

DESCONCENTRADA DE
CULTURA DE LA LIBERTAD

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL DELA CONVOCATORIA
PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

En la ciudad de Trujillo, a los seis dias del mes de febrero de 2018, en la sede de la Direc-
ciéon Desconcentrada de Cultura de La Libertad, sito en el Jr. Independencia N° 572, a las
14:00 horas, se reunieron los miembros del Comité Especial encargado de la Contratacién
Administrativa de Servicios, designado mediante Resolucion Directoral N2 018-2018-DDC-
LIB-MC de fecha 17 de enero de 2018 para la contratacion de personal CAS, segiin las ba-
ses del proceso; a fin de efectuar la entrevista personal de los seleccionados y evaluacion
final de los resultados en el proceso de seleccidn.

PROCESO CAS N2 001-2018: ARQUEOLOGO

El Comité Especial encargado de la Contratacion Administrativa de Servicios procede a
declarar DESIERTO la Convocatoria CAS N° 001-2018, al no tener postulantes Aptos para
la Entrevista.

PROCESO CASN2002-2018: DOS AUXILIARES DE LIMPIEZA

POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL:
Se convoco a las postulantes para evaluacion, obteniendo el siguiente Resultado Final:

*.
§- PUNTAJE
Ne POSTULANTES H(‘l’;a Entrevista | Puntaje| Orden de
Vida | Personal Final Prelacion
CASTANEDA MENDO .
1 |MARCIA DEL CARMEN | °° 2 o8 1
MORALES DEL AGUILA ]
2 | MELINA LISSETE a0 31 Bl 2

determinar que la postulante MARCIA DEL CARMEN CASTANEDA MENDO ha obtenido
<« Puntaje Final de 84 puntos y la postulante MELINA LISSETE MORALES DEL AGUILA
ha obtenido un Puntaje Final de 81 puntos.

En aplicacién del articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, el Comité
declara a las postulantes MARCIA DEL CARMEN CASTANEDA MENDO y MELINA
LISSETE MORALES DEL AGUILA Ganadoras del proceso CAS N° 002-2018.

Las Ganadoras del Procesos CAS N°002-2018 deberan presentarse el miércoles 7 de
febrero de 2018 alas 8:30 horasen el Jr. Independencia N2 572 Trujillo para coordinar
el inicio de sus actividades laborales como esta indicado en los Términos de Referencia en
la parte V Cronogramas y Etapas del Proceso.

PROCESO CAS N2 003-2018: UN ASISTENTE PARA EL AREA DE RECURS0S HUMANOS

POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL:
Se convocé a los postulantes para evaluacion, obteniendo el siguiente Resultado Final:
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o
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ZAVALETA BENITES &
. YORGUI MARVIN ol a2 0 i .
BARRANTES CHAVEZ
2 |JULIO CESAR MARTIN 50 26 2.6 78.6

El Comité Especial encargado de la Contratacion Administrativa de Servicios procede a
determinar que el postulante YORGUI MARVIN ZAVALETA BENITES ha obtenido un Pun-
taje Final de 82 puntos.

En aplicacién del articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, el Comité
declara al postulante YORGUI MARVIN ZAVALETA BENITES Ganador del proceso CAS
N° 003-2018.

El Ganador del Procesos CAS N°003-2018 debera presentarse el miércoles 7 de febrero
de 2018 alas 8:30 horas en el Jr. Independencia N2 572 Trujillo para coordinar el inicio
de sus actividades laborales como esta indicado en los Términos de Referencia en la parte
V Cronogramas y Etapas del Proceso.

Siendo las 17:30 horas; en sefial de conformidad, los miembros del Comité Especial proce-
den a la suscripcién de la presente acta.

EL COMITE ESPECIAL




